
  

 

CONTREMAÎTRESSE OU CONTREMAÎTRE – HYGIÈNE DU MILIEU 
Concours no2025-08-22-02 • Date limite pour postuler: 22 août 2025 

 

La Ville de Sorel-Tracy est à la recherche d’une contremaîtresse ou d’un contremaître – 
hygiène du milieu au Service des travaux publics. Sous la supervision du directeur du 
service, le titulaire du poste doit contribuer aux activités administratives et opérationnelles 
du service. Le titulaire doit également planifier, organiser, diriger et contrôler les activités 
du personnel affecté à l’exécution des travaux d’installation, de rénovation et d’entretien 
des réseaux d’alimentation en eau potable et des réseaux d’égouts municipaux ainsi que 
des opérations de déneigement en période hivernale. 

 
 

Ton équipe: Service des travaux 
publics 
Type d’emploi: Cadre 
Statut: Poste permanent à temps 
complet 
Nombre de poste disponible: 1 

 

TON QUOTIDIEN 

• Planifier les activités du personnel affecté à l’exécution des travaux d’installation, de 

rénovation et d’entretien des réseaux d’alimentation en eau potable et des réseaux 

d’égouts municipaux; 

• Coordonner et réaliser les demandes du Service du génie au niveau des projets 

d’aqueduc et d’égouts; 

• Agir à titre de référence auprès des sous-traitants pour les stations de pompage; 

• Superviser l’entretien des différents fossés se trouvant sur le territoire de la ville; 

• Participer à la gestion des opérations de déneigement; 

• Effectuer en rotation la garde du Service. 

 

À QUOI T’ATTENDRE  

  
Salaire annuel:  
79 420,35 $ à 
99 275,44 $ 

Nombre d’heures  
par semaine: 

40 heures 
 
 
 
 
 

 

 

 



EXIGENCES DE L’EMPLOI 
 

• Détenir un diplôme d’études collégiales (DEC) en génie civil ou une attestation 
d’études collégiales (AEC) de contremaître en infrastructure urbaine ou toute autre 
formation jugée équivalente; 

• Certificat en gestion des ressources humaines (atout). 

CE POSTE DEMANDE  

• Posséder des habiletés de gestion; 
• Posséder une très bonne connaissance des opérations liées aux travaux d’aqueduc 

et d’égouts; 
• Posséder une certification en aqueduc (OPA); 
• Posséder le cours de sécurité générale sur les chantiers de construction (ASP); 
• Connaissance du milieu syndiqué; 
• Posséder de la rigueur, un bon sens des responsabilités et de l’organisation. 

TES AVANTAGES 

  

 

 

 
Horaire estival Assurances collectives Régime de retraite à 

prestations déterminées 

   
Banque de congés 

mobiles, vacances et 
autres 

Remboursement des frais de 
formation 

Programme d’aide aux 
employés et leur famille 

 

POSTULE DÈS MAINTENANT  

Tu as jusqu’au vendredi 22 août 2025 pour nous faire parvenir ton curriculum vitae 
accompagné d’une copie de ton diplôme. 

  
En personne: 

Ville de Sorel-Tracy 
Service du capital humain 

3025, boulevard de Tracy, C. P. 368 
Sorel-Tracy (Québec) J3P 7K1 

Par courriel: 
rh@ville.sorel-tracy.qc.ca 

 
Nous vous remercions de votre candidature, toutefois, seules les personnes retenues seront 
contactées. 
Nous souscrivons à un programme d’accès à l’égalité et nous encourageons les femmes, les 
minorités visibles, les minorités ethniques, les Autochtones et les personnes handicapées à 
présenter leur candidature. Certaines mesures d’adaptation peuvent également être offertes aux 
personnes handicapées. 

mailto:rh@ville.sorel-tracy.qc.ca

