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OFFRE D’EMPLOI

SAUVETEUSES MONITRICES OU SAUVETEURS MONITEURS

Concours n° 2027-01-01-01

La Ville de Sorel-Tracy est a la recherche de plusieurs sauveteuses monitrices et sauveteurs

m VILLE DE
SOREL-TRACY

moniteurs au Service du loisir et milieu de vie. Sous l'autorité du régisseur aquatique, la
personne titulaire est responsable de veiller au bon fonctionnement des installations
aquatiques, tout en assurant la qualité de I'accueil, du service a la clientéle et des services
offerts a la population.

Ton équipe: Service du loisir et milieu de vie

Type d’emploi: Employé manuel

Statut: Temporaire

TON QUOTIDIEN

Assurer la sécurité des usagéres et usagers en
effectuant une surveillance visuelle compléte,
systématique et continue du bassin, de ses abords,
des vestiaires ainsi que des zones d’entrée et de
sortie;

Prodiguer les premiers soins au besoin, offrir
I’assistance requise aux personnes en situation de
vulnérabilité et compléter les rapports d’accident
prévus a cet effet;

Planifier les séances et les cours, puis préparer,
installer et ranger le matériel aquatique nécessaire
aux activités;

Dispenser des cours aquatiques, en groupe ou
individuels, a une clientele variée comprenant les
poupons, les enfants, les adultes, les personnes
ayant des besoins particuliers, les ainés ainsi que le
personnel aquatique;

Veiller a la propreté, a I'entretien et au rangement
du matériel aquatique, puis assurer les suivis
nécessaires aupres du gestionnaire et des services
concernés.

A QUOI T'ATTENDRE

Nombre d’heures par semaine:
Selon tes disponibilités
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Taux horaire:
Sauveteuse ou sauveteur:
25,2354a33,635$
Monitrice ou moniteur:
26,025a34,70S



EXIGENCES DE L'EMPLOI

e  Etre 4gé(e) d’au moins 16 ans, conformément a la réglementation en vigueur applicable aux lieux de
baignade;

e  Détenir a jour les cartes de compétence suivantes:
- Moniteur de natation;

- Sauveteur national — piscine.

CE POSTE DEMANDE

e  Maitriser les premiers soins — général;
e  Aimer travailler en équipe;

e Avoir des habiletés avec le service a la clientele.

TES AVANTAGES
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Remboursement des frais de

formation

POSTULE DES MAINTENANT

Tu dois nous faire parvenir ton curriculum vitae.
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En personne: Par courriel:
Ville de Sorel-Tracy rh@ville.sorel-tracy.qc.ca

Service du capital humain
3025, boulevard de Tracy, C. P. 368
Sorel-Tracy (Québec) J3P 7K1

Nous vous remercions de votre candidature, toutefois, seules les personnes retenues seront
contactées.

Nous souscrivons a un programme d’accés a I’égalité et nous encourageons les femmes, les minorités
visibles, les minorités ethniques, les Autochtones et les personnes handicapées a présenter leur
candidature. Certaines mesures d’adaptation peuvent également étre offertes aux personnes handicapées.
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