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Planification stratégique
horizon 2030

/ Mission
@ CE POURQUOI NOUS EXISTONS

Construire ensemble des milieux de vie stimulants,
verts et accessibles pour aujourd’hui et demain.

/N Vision
QCI))/_ CE QUE NOUS VOULONS ATTEINDRE D’ICI 2030

Forte d’'un héritage maritime et industriel, Sorel-Tracy réinvente
son développement durable pour batir une fierté collective.

. Valeurs
Q ) CE QUI GUIDERA NOS COMPORTEMENTS ET NOS DECISIONS
~~— —
BIENVEILLANCE
’ AUDACE
ENGAGEMENT

Aspirations
CE SUR QUOI NOUS CONCENTRERONS NOS EFFORTS

Créer des territoires résilients et adaptés aux changements climatiques
Consolider et accroitre la prospérité économique

Mobiliser notre communauté

Améliorer Uexpérience citoyenne

Bonifier et maintenir Uoffre et les infrastructures en loisir




Aspirations
Projets porteurs

Créer des territoires résilients
et adaptés aux changements climatiques

Protéger et mettre en valeur des milieux naturels et des espaces verts
Appliquer des hauts standards environnementaux
Revaloriser nos rives

Consolider et accroitre la prospérité économique
Devenir un péle industriel maritime
Revitaliser le centre-ville
Contribuer au développement de U'économie verte

Stimuler la participation, la consultation et la concertation

Améliorer Uexpérience citoyenne
Augmenter Uoffre de logements abordables
Innover dans la prestation de services aux citoyens
Aménager des espaces publics distinctifs
Créer un péle culturel au centre-ville

Bonifier et maintenir Uoffre
et les infrastructures en loisir

Mobiliser notre communauté
Moderniser nos partenariats avec les organismes du milieu
: Renforcer la fierté régionale

Améliorer les aménagements favorables aux déplacements actifs
Développer des infrastructures sportives modernes
Accueillir des événements sportifs d’envergure




